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ação

Fevereiro é sempre uma oportunidade de reforçar nosso 

compromisso com o Rotary e mostrar o orgulho que sentimos 

em estar entre 1.400.000 pessoas que se unem para enfrentar 

desa�os em todo o mundo.

E tudo isso começou com a visão de um homem – Paul Harris. 

Em 23 de fevereiro de 1905, nascia o Rotary, quando o jovem 

advogado formou o primeiro clube, o de Chicago, com o objetivo 

de fazer boas amizades e trocar ideias. 

Como disse o fundador, “a amizade foi a pedra fundamental 

sobre a qual se construiu o Rotary e a tolerância é o elemento 

que o mantém unido”. São 118 anos em que este espírito de 

tolerância possibilitou formar uma cadeia mundial de amizade 

entre homens de negócios e pro�ssionais em todo o mundo e 

fazer com que tudo seja possível. 

Por aqui, no Distrito 4563, nossas ações já impactaram mais de 

600 mil pessoas. Destacamos, nesta edição, o Subsídio Global 

realizado pelo RCSP Pacaembu – Bom Retiro, em parceria com 

um clube alemão, no valor de cerca de US$ 100 mil para apoiar a 

educação e afastar as crianças das drogas. “Juntos e unidos, 

alcançaremos a meta de impactar 1.000.000 de vidas e seremos 

responsáveis por um tantinho a mais de paz no mundo”, como 

pontuou o Governador Joaquim em sua mensagem.

Além das ações em prol de um mundo mais humano e justo, o 

mês também foi marcado pelo TED – Seminário de Treinamento 

da Equipe Distrital 2023-24 e a escolha de países do RYE – 

Rotary Youth Exchange. Veja nas próximas páginas.

Nesta edição, trazemos ainda a entrevista com Katey Halliday, 

veiculada originalmente no site do Rotary International. Ela, que 

atua na Força-tarefa de Diversidade, Equidade e Inclusão do 

Rotary, fala sobre o tema. Para ela, “para termos um Rotary 

forte, e�caz e capaz de preparar a próxima geração de líderes, 

precisamos garantir que mais pessoas se sintam acolhidas e à 

vontade na organização, ano após ano”.

Enquanto escrevo esta mensagem a vocês, lideranças do 

Distrito estão no Rio de Janeiro celebrando o Centenário do 

Rotary no Brasil. Por lá, o casal Joaquim e Pérsia teve a 

oportunidade de conhecer a presidente Jennifer Jones e tirar a 

tradicional foto, já que a Assembleia Internacional havia sido  

realizada virtualmente. Não podíamos deixar de registrar a 

imagem em nossa capa, mas outras informações a respeito da 

visita de Jennifer ao Brasil divulgaremos em março. Aguardem!

Por ora, aproveite o conteúdo desta publicação para continuar 

se inspirando e imaginando Rotary. Boa leitura e até

a próxima!
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Todos os anos, a Fundação Rotária concede 

bolsas de estudo na área de paz e 

desenvolvimento em um dos Centros Rotary 

pela Paz, localizados em universidades 

renomadas ao redor do mundo. Os bolsistas 

podem fazer mestrado ou aperfeiçoamento 

pro�ssional. As inscrições abriram neste mês e 

podem ser feitas até 15 de maio deste ano. Os 

bolsistas selecionados começarão seus 

estudos em 2024.

Por meio de treinamento acadêmico, 

aprendizado prático e oportunidades de 

networking, o programa dos Centros Rotary 

prepara os bolsistas para atuarem e�cazmente 

na área de paz e desenvolvimento. Estas bolsas 

cobrem mensalidades e taxas, hospedagem, 

transporte de ida e volta, e despesas com 

estágios e estudos de campo.

A bolsa para estudos nos Centros Rotary é para 

quem já tem experiência em paz e 

desenvolvimento, compromisso com o 

voluntariado comunitário e internacional, e 

com a promoção da paz em nível local e global. 

Anualmente, a Fundação Rotária outorga até 50 

bolsas para o programa de mestrado e até 40 

para o curso de 

aperfeiçoamento pro�ssional 

(certi�cado) em 

universidades renomadas.

INSCRIÇÕES ABERTAS PARA
BOLSAS ROTARY PELA PAZ 

Para nós, a paz não é um conceito 

abstrato, mas, sim, uma expressão 

viva e dinâmica do desenvolvimento 

humano. A construção da paz é a 

pedra angular da nossa missão como 

organização humanitária, e é uma 

das áreas de enfoque por meio das 

quais os associados do Rotary 

imprimem sua marca no mundo. 

Nossos programas, subsídios e 

bolsas de estudo se concentram na 

criação de oportunidades onde a paz 

pode ser construída e perpetuada. O 

Rotary crê que, quando as pessoas 

trabalham juntas para instaurar a paz 

localmente, essa paz pode se 

propagar globalmente

(nossa proposta)

Assista ao vídeo "Bolsistas 

Rotary pela Paz em ação"
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Recentemente, passei uns dias no assentamento de refugiados de 

Nakivale, em Uganda. As pessoas que vivem lá têm liberdade de 

movimento e interagem entre si, fazendo desta comunidade um 

lugar único. Eu me diverti jogando futebol com meninos e meninas 

de mais de 12 países, e adorei conversar com as mulheres e ouvir a 

experiência delas até chegarem ao assentamento. Foi como ver 

uma tapeçaria tomar forma na sua frente, intercalando momentos 

de lágrimas e também de alegrias. Acompanhada de uma 

professora, visitei a escola local e tomei conhecimento das 

estatísticas desanimadoras em relação à educação formal das 

meninas. A maioria não chega à escola primária. Muitas são 

vendidas em casamento infantil para custear a alimentação das 

famílias. Quando voltei minha atenção às meninas, �quei desolada. 

Por envolver outros temas, como saúde, educação e segurança, 

nosso trabalho de capacitação de meninas e mulheres vai muito 

além de criar equidade. Independentemente do que tem que ser 

feito, o trabalho sempre gira em torno dos direitos humanos 

básicos. Podemos fazer mais para capacitar meninas e mulheres, e 

podemos expandir a forma como compartilhamos o progresso que 

os associados do Rotary e nossos parceiros têm feito em direção 

ao alcance deste objetivo. De pequenos empréstimos sem juros 

para mulheres na Nigéria à distribuição de absorventes íntimos 

para meninas na Índia, o que não faltam são exemplos inspiradores 

dos frutos do nosso trabalho. Centenas de projetos estão 

acontecendo em todas as áreas de enfoque do Rotary e fazendo 

uma diferença signi�cativa em várias partes do mundo, muitas 

vezes salvando vidas. Juntos, podemos sanar as necessidades e 

derrubar as desigualdades enfrentadas diariamente por garotas ao 

redor do mundo. Devemos monitorar o impacto desses projetos e 

descobrir os recursos e especialistas em determinados assuntos, 

incluindo membros da Cadre de Consultores Técnicos da 

Fundação Rotária, Grupos Rotary em Ação Rotária, Bolsistas 

Rotary pela Paz, entre outros. Igualmente importante é contarmos 

as histórias das nossas iniciativas que têm um impacto positivo na 

vida de mulheres e meninas. Este último ponto está próximo e me 

é muito caro. Isto signi�ca compartilhar nossas histórias nas 

mídias sociais, através de veículos de notícias locais, e onde quer 

que possamos inspirar outras pessoas. Ao fazer isso, é importante 

fornecer informações que ajudem nossa família rotária a se 

conectar com outras que estão implementando atividades em 

suas regiões, bem como em todo o mundo. Vamos compartilhar 

nossos sucessos e aprender uns com os outros - e depois contar 

orgulhosamente nossas histórias para um público maior. Estes são 

tempos emocionantes no Rotary, e o mundo está tomando 

consciência disso. À medida que trabalhamos para capacitar 

mulheres e meninas a entrar em seu pleno potencial, criamos 

novos caminhos para o crescimento do quadro social e maior 

colaboração com os parceiros para criar uma mudança positiva e 

duradoura. Obrigado por sua ação contínua neste esforço vital.

Jennifer Jones

Presidente 2022-23 do Rotary International

Por envolver 

outros temas, 

como saúde, 

educação e 

segurança, nosso 

trabalho de 

capacitação de 

meninas e 

mulheres vai 

muito além de 

criar equidade. 

Muito além de criar equidade 
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A partir da 

instalação do 

primeiro clube no 

Brasil, pudemos 

cumprir nosso 

papel de fazer o 

bem à 

humanidade.

Marcelo Haick

Curador 2021/23 da Fundação Rotária

Cem anos fazendo o bem no Brasil  
A celebração do centenário do Rotary no Brasil, por meio das 

comemorações do aniversário de 100 anos do Rotary Club do Rio 

de Janeiro, vem a ser um evento ímpar, com uma carga simbólica 

que extrapola a dimensão do clube e envolve todos os rotarianos 

brasileiros, nossos parceiros e a sociedade civil como um todo. O 

Rotary estendeu seu alcance para a América do Sul quando o 

Rotary Club de Montevidéu, no Uruguai, foi fundado em 1º de 

fevereiro de 1919. Os rotarianos estavam interessados em 

expandir a nossa organização para a América do Sul já em 1916, e 

se concentraram na Argentina, Brasil e Chile. Quanto ao 

nascimento da Fundação Rotária, na Convenção do Rotary 

International de 1917, o então presidente Arch Klumph propôs a 

criação de uma doação “com o propósito de fazer o bem ao 

mundo”. Essa ideia e uma contribuição inicial de US$ 25,50 

colocaram em movimento uma força poderosa que transformou 

milhões de vidas em todo o mundo. A Fundação Rotária, portanto, 

também está no grupo centenário, tendo crescido 

exponencialmente por conta dos rotarianos muito generosos e 

dedicados ao serviço ao redor do mundo. Eles realizam doações 

voluntárias e altruístas, permitindo que fundos, transformados 

em subsídios, possam oferecer projetos humanitários 

sustentáveis para pessoas necessitadas em todo o mundo. Por 

isso, uma re�exão se faz necessária em relação às entidades 

centenárias. Trata-se de chegar a um pleno entendimento, sob a 

forma de lição aprendida, do que determina a longevidade 

marcante do Rotary no Brasil e da Fundação Rotária. Um estudo 

de Vicki TenHaken aponta alguns predicados das empresas 

centenárias: forte declaração de missão e visão, gerenciamento 

de mudanças, relações estreitas com parceiros e membros ativos 

da comunidade local. A autora explica que “as empresas do clube 

dos centenários não são dinossauros”. A sobrevivência delas se 

traduz na vontade de mudar e inovar. A trajetória do Rotary 

fortalece tal argumento por meio de suas próprias iniciativas, 

como o Plano Visão de Futuro, o estabelecimento das áreas de 

enfoque, a �exibilidade, a elevação do Rotaract, e a declaração de 

diversidade, equidade e inclusão (DEI), que se aliam ao nosso 

Plano de Ação. (...) As empresas dos clubes do século tendem a 

estar muito enraizadas onde se encontram, com visibilidade em 

suas comunidades e dispostas a ajudar em várias causas. Somos 

campeões nesse aspecto, pois a in�uência junto à comunidade 

está inserida em nosso DNA. Gostaríamos de agradecer ao Rotary 

Club do Rio de Janeiro, o clube raiz para a instalação de outros em 

todo o país. A Fundação Rotária felicita o centenário do Rotary no 

Brasil e, com certeza, comemora em conjunto por ter facilitado a 

promoção de programas humanitários e educacionais, bolsas de 

estudo, Centros Rotary pela Paz e a erradicação da paralisia 

infantil. Esta maravilhosa data extrapola os limites da nossa 

imaginação, sonho e desejo, pois, a partir da instalação do 

primeiro clube no Brasil, pudemos cumprir nosso papel de fazer o 

bem à humanidade!
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Desde meados de 1950, o Conselho Administrativo designa 

um determinado tema para cada mês, com o propósito de 

criar um calendário rotário que permite dar destaque e 

comemorar os programas e as atividades de nossa 

organização. Em outubro de 2014, o Conselho aprovou uma 

mudança com �nalidade de proporcionar um novo 

cronograma, de acordo com as áreas de enfoque que são 

prioridades da organização. Fevereiro é o Mês da Paz e 

Compreensão Mundial. Como sabem, somos entusiastas 

pela paz e gostaríamos de pedir que todos ajudassem a 

construir um mundo igual ao da música escolhida para o 

tema do nosso ano, Imagine, que propõe que vivamos em 

paz! A nossa organização contribui para a paz mundial, por 

meio de seus compromissos com o desenvolvimento da 

educação e das ciências, do enriquecimento da criatividade 

cultural, da memória e do futuro cultural, incluindo uma 

estrutura de mídia global vibrante e orientada para a paz. 

Principalmente, através dos principais programas: 

Subsídios Globais, Intercâmbio e Bolsas pela Paz. Muitos já 

ouviram nos dizer isso, mas vamos enfatizar: paz não é 

apenas a ausência de guerra entre os países. Paz é garantir 

que todas as pessoas tenham moradia, comida, roupa, 

educação, saúde, amor, compreensão, ou seja, boa 

qualidade de vida. Paz é cuidar do ambiente em que 

vivemos, garantir qualidade de água, saneamento básico, 

despoluição do ar, bom aproveitamento da terra. A paz é o 

principal bem de uma sociedade! Ela é sempre um desa�o, 

pois está frequentemente ameaçada. Santo Agostinho 

trabalha a ética cristã em prol da paz, a partir do próprio 

coração e da razão humana, dando-lhes os critérios para 

superação de seus interesses egoísticos para buscar o bem 

comum. Este é exatamente o propósito de nossa 

organização dentro da praticidade da �loso�a Agostiniana, 

no nosso modo de ver e o mote que nos levam a 

permanecer em Rotary. Clamo a todos para difundirmos 

este conceito de paz, nos quatro cantos do nosso Distrito, 

realizando projetos humanitários contra a fome. Por isso, 

solicitamos cestas básicas como ideia para aqueles que 

quisessem nos presentear em nossas visitas. Também 

ajudarão a construir a paz, ao aderirem ao projeto Leia Seu 

Futuro, onde propomos que adotem o grupo de estudantes 

do 5º ano da sua escola afetiva. Ou ainda, construímos a paz 

quando cuidamos do nosso entorno, do meio ambiente, 

com projetos de saneamento básico ou plantio de árvores, 

como estamos pedindo para divulgar a transformação do 

Aterro Sanitário do Sapopemba em Parque Público. De 

todas estas maneiras estaremos trabalhando para paz e 

compreensão mundial. Mais uma vez, gostaríamos de 

agradecer pelo impacto que estão causando no ano rotário 

2022-23. Juntos e unidos, alcançaremos a meta de 

impactar 1.000.000 de vidas e seremos responsáveis por 

um tantinho a mais de paz no mundo!

A paz é o principal 

bem de uma 

sociedade e é 

sempre um desa�o, 

pois está ameaçada 

pela explosão 

contínua das 

paixões e desejos 

mesquinhos, que 

tentam dominar o 

horizonte pessoal e 

social da história.

Paz e Compreensão Mundial

Joaquim Flávio de Moraes Filho

Pérsia Vieira Garcia de Moraes

Casal de Governadores 2022-23 do Distrito 4563
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RC CAMBUCI

Presidente: Paula Beatriz Loureiro Pires

RCSP TATUAPÉ

Presidente: Leopoldo Luis Lima Oliveira

RCSP MORUMBI

Presidente: Wissam Hassan Saidah
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RCSP NOROESTE - FREGUESIA DO Ó

Presidente: Mariângela Teixeira Lopes Leão

RCSP ARTUR ALVIM

Presidente: Edilson Guerreiro

RCSP ITAQUERA

Presidente: André Luís Cândido Teixeira da Silva
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RC COTIA - MULHERES 

Presidentes: Celia Maria de Oliveira

RCSP PENHA

Presidente: Fernando Lopes

RC SUZANO - SUL

Presidente: Zenemon Yamamoto

EMPREENDEDORAS
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Presidentes: José Raimundo A. Diniz / Jefferson F. Silva

RC GUARULHOS

Presidente: Gislaine Luzia Bueno

RCSP JAÇANÃ

RC SUZANO | RC SATÉLITE   

Presidente: Aníbal de Freitas Filho

SUZANO BARUEL
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 Como todos sabem, o ano rotário começa no 

dia 1º de julho e termina em 30 de junho do ano seguinte. 

Porém, os treinamentos para que a nova equipe possa 

assumir os destinos do Distrito começam quase um 

ano antes. Primeiro, com as reuniões de pré-treina-

mento dos governadores assistentes e presidentes 

eleitos e, depois, o treinamento da Equipe Distrital. 

Este último foi realizado em 4 de fevereiro nas 

dependências do Colégio João XXIII, na Vila Prudente, 

quando foram convocados a participar os presidentes 

eleitos de Rotary Clubs e Rotaract Clubs, governadores 

assistentes, presidentes das Comissões Distritais, 

suas respectivas subcomissões e membros. 

 Teve uma surpreendente participação de 238 

pessoas. O que podemos constatar - e já havíamos 

previsto em contatos que antecederam o evento - foi o 

grande empenho e comprometimento dos presidentes 

das Comissões Distritais que cumpriram o compromis-

so solicitado pela governadora eleita Ana Maria de Lima 

Forli e levaram para o treinamento suas equipes quase 

completas para receberem o treinamento necessário 

para que possam assumir os seus cargos no próximo 

ano rotário. Todos tiveram a oportunidade de receber 

da governadora eleita as informações trazidas da 

recente Assembleia Internacional, que também nos 

falou de um modo geral sobre as metas do Distrito e o 

lema para o ano rotário 2023-24, Crie Esperança no 

Mundo.

 Iniciou-se com um maravilhoso café da manhã 

e, logo após, tivemos a abertura o�cial pelo Governador 

Joaquim Flávio e Pérsia. Na sequência, além da 

participação da GDE Ana Maria, tivemos a apresen-

tação de uma dinâmica comandada pelo companheiro 

do RCSP Vila Alpina Luiz Marini e a programação seguiu 

com a apresentação da palestra sobre A importância de 

Inovar, fazer diferente e fazer a diferença, apresentada 

pelo companheiro do RCSP Brás Carlos Ferrara Junior.

 A plenária continuou com a presença dos 

presidentes e governadores assistentes com a 

apresentação do companheiro do RCSP Vila Alpina 

Ricardo Falarini sobre as atribuições e responsabi-

lidade do cargo, quando todos puderam interagir, se 

apresentar e contribuir.

 Já os demais participantes foram dirigidos 

para salas simultâneas com as equipes que fazem 

parte para, juntos com os respectivos presidentes das 

comissões, subcomissões, seus membros e conse-

lheiros, debaterem sobre as responsabilidades e 

atribuições, plano de ação e cronograma de trabalho 

para o próximo ano rotário. O material resultante fará 

parte do novo Guia Distrital.

 No retorno para a plenária, tivemos as conside-

rações �nais da GDE Ana Maria, também do Líder 

Distrital de Capacitação, esse que vos escreve, 

Governador Paschoal Flavio Leardini, e o encerra-

mento o�cial pelo Governador Joaquim Flávio.

 O primeiro treinamento presencial do ano 

rotário 2023-24 foi considerado um sucesso e um bom 

sinal que os clubes estão dispostos a se alinharem com 

os recursos que o Distrito e o Rotary International 

disponibilizam para que todos tenham a capacitação 

necessária para atender as necessidades dos clubes, 

dos seus associados e das entidades assistidas.

 Agora, os próximos passos serão o PETS – 

Seminário de Treinamento dos Presidentes Eleitos e o 

GATS – Seminário de Treinamento dos Governadores 

Assistentes que serão realizados entre 24 a 26 de 

março, no hotel Vitória, em Indaiatuba. E depois a 

Assembleia Distrital a ser realizada em 20 de maio, nas 

dependências da Faculdade São Judas Tadeu, na 

Mooca,  quando todos os clubes enviarão os 

participantes dos seus respectivos Conselhos 

Diretores para serem treinados e, assim, todos estarão 

aptos a Criar Esperança no Mundo.

TED 2023-24

Crie esperança no mundo, com capacitação, 

inovação e ação: seminário de Treinamento 

da Equipe Distrital aconteceu na manhã de 4 

de fevereiro e reuniu a equipe 2023-24

Por Paschoal Flavio Leardini, associado ao 

RCSP Vila Alpina, Governador 2010-11/ 2015-16 

e Líder de Capacitação Distrital 2023-24
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No dia 25 de fevereiro de 2023, 

foi realizada a Escolha de Países 

dos Jovens Candidatos 2023-24 

ao RYE - Rotary Youth Exchange. 

Foi uma manhã de muita emoção, 

em que os jovens candidatos do 

Processo Classi�catório do 

Programa de Intercâmbio de 

Jovens de Longa e Curta Duração 

escolheram seus destinos.

Importante lembrar que as 

alocações são todas 

possibilidades, não tendo 

garantia por motivos inerentes 

ao programa de Intercâmbio.

Agora, é hora de enviarmos as 

aplicações aos nossos distritos 

parceiros internacionais, 

torcendo muito para que todos 

mantenham a parceria com o 

Distrito 4563 na realização do 

sonho de nossos jovens.

ESCOLHA
DE PAÍSES 

Chairperson RYE 4563
Paraguassu Tibiriçá Lopes

Rotary Youth Protection 4563
Governadora Ligeia Stivanin

Secretary RYE 4563
Ricardo Justino de Oliveira
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Distrito 4563, através do Rotary 

Youth Exchange – RYE, promoveu a 

Feira das Nações com jovens 

intercambiados de vários países do 

mundo. O evento aconteceu no dia 

25 de fevereiro de 2023, nas 

Faculdades Integradas Rio Branco.

Cada país esteve representado por 

embaixadores, jovens 

intercambiados estrangeiros desses 

países que estão atualmente no 

Brasil e brasileiros que �zeram 

intercâmbio nos respectivos países. 

Valeu de tudo para mostrar a cultura 

e as curiosidades dos países: 

bandeira, livros, fotos, cartazes, 

folhetos, vídeos, roupas tradicionais 

e até comidas típicas.

A Feira das Nações é destinada aos 

jovens de 15 a 17 anos, candidatos ao 

programa de intercâmbio e sua 

família, e rotarianos que trabalham 

no programa interessados em 

conhecer novas culturas e 

curiosidades sobre as nações.

A Feira tem como objetivo principal 

mostrar anualmente aos jovens 

candidatos e familiares o programa 

de intercâmbio do Rotary, quais são 

os países que eles podem optar para 

o intercâmbio. Mas por todo o seu 

teor multicultural, a Feira das 

Nações visa ainda mostrar como 

promover a paz e a tolerância entre 

os povos, o quarto elemento do 

objetivo do Rotary International.

Todos os anos, muitas pessoas são 

mobilizadas e trabalham 

voluntariamente para que o evento 

aconteça!

FEIRA DAS
NAÇÕES 
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Katey Halliday foi associada fundadora e 

presidente do Rotaract Club de Adelaide City, 

aberto em 2012, e recentemente entrou para o 

Rotary Club de Adelaide Light. Serviu como líder 

de equipe, coordenadora e instrutora em 

Prêmios Rotary de Liderança Juvenil (RYLA), 

Programa Rotary de Enriquecimento da 

Juventude (RYPEN), e é agora participante do 

programa inaugural RYLA Oceania.

Katey iniciou a participação do seu distrito nas 

celebrações locais da Parada LGBTQ+ e é 

membro do grupo de trabalho do seu Rotaract 

Club sobre o Plano de Ação de Reconciliação 

(PAR), criando um PAR para incrementar as 

relações de respeito mútuo e criar 

oportunidades para o povo aborígene e das Ilhas 

do Estreito de Torres. Em 2019, seu distrito lhe 

conferiu o título de Companheiro Paul Harris.

Pro�ssionalmente, Katey é encarregada de um 

projeto de diversidade e inclusão e facilitadora 

de treinamento para o departamento de polícia 

do estado de Nova Gales do Sul, onde trabalha 

em iniciativas destinadas a criar ambientes 

organizacionais diversi�cados e inclusivos, 

onde todos se sintam seguros, respeitados e 

apoiados para atingirem o seu potencial pleno.

Atua na Força-tarefa de Diversidade, Equidade e 

Inclusão do Rotary. Nesta entrevista, veiculada 

originalmente em rotary.org, ela fala da 

bandeira do Rotary trabalhar diversidade, 

equidade e inclusão, como expandir o alcance e 

cumprir o compromisso com o tema, além do 

que os associados do Rotary devem saber.

DIVERSIDADE, EQUIDADE E INCLUSÃO 

SÃO ESSENCIAIS PARA O ROTARY

EXPANDIR SEU ALCANCE   

Nosso Plano de Ação pede que o Rotary expanda nosso alcance. 

Como podemos parar de pensar no quadro associativo apenas 

em termos de números?

No passado, o principal foco era chegar a um determinado 

número de associados. A pergunta recorrente era: "Quantas 

pessoas você conseguiu convencer a se associarem?". 

Contudo, para termos um Rotary forte, e�caz e capaz de 

preparar a próxima geração de líderes, precisamos garantir 

que mais pessoas se sintam acolhidas e à vontade na 

organização, ano após ano. E isso signi�ca que devemos nos 

tornar mais diversi�cados e inclusivos, além de oferecer 

oportunidades equitativas para todos.

Por que a diversidade, equidade e inclusão são tão essenciais 

para o Rotary expandir seu alcance?

Acima de tudo, porque são a coisa certa a se fazer. Diversidade, 

equidade e inclusão não são uma questão política; são as 

responsabilidades que temos uns com os outros e com nossas 

comunidades. Todos nós temos o direito de ser tratados com 

dignidade e respeito, de ter oportunidades iguais de compa-

nheirismo e voluntariado, e de acessar as mesmas plataformas 

para sermos ouvidos. Como uma organização que atua nos 

âmbitos global e local, precisamos assumir papel de liderança. 

Defender esses princípios é algo inteligente a se fazer. 

Associados em potencial, especialmente aqueles experientes 

com iniciativas de diversidade, equidade e inclusão em seus 

próprios locais de trabalho, podem se sentir desmotivados em 

um clube que não valorize esses aspectos. Quando essas 

pessoas estão em um clube que acolhe todos os tipos de pes-

soas e líderes, podemos transformá-las em nossos embaixa-

dores mais e�cazes. Elas contarão a seus próprios amigos e 

contatos sobre o Rotary. Os clubes também relatam que, 

quando os participantes têm várias perspectivas diferentes, 

eles criam ideias e projetos que causam maior impacto. E isso 

não me surpreende. Estudos sobre diversidade, equidade e 

inclusão no local de trabalho demonstram que a diversidade de 

origens, experiências e pontos de vista é um ponto forte. Isso é 

um esforço e uma oportunidade de crescimento contínuos. 

Acredito que a grande maioria dos associados esteja se 

sentindo empoderada e entusiasmada com as mudanças 

positivas que estamos fazendo.



Como os clubes podem expandir o alcance e cumprir o 

compromisso com a diversidade, equidade e inclusão?

Há três ações que são fundamentais. Primeiro, torne 

seu clube mais acessível com modelos de associação e 

formatos de reunião �exíveis. Segundo, dê a todos os 

associados algo signi�cativo para fazer. Não basta 

convidar pessoas de diferentes origens para nossos 

eventos e reuniões; precisamos incluí-las no planeja-

mento e na tomada de decisões, além de valorizar suas 

contribuições. Por �m, busque ajuda externa. Colabore 

com um especialista em treinamentos sobre diversida-

de, equidade e inclusão. Essa é uma ótima maneira de 

estabelecer novos tipos de parcerias. E o Rotary tem 

tantos recursos! Con�ra os posts sobre diversidade, 

equidade e inclusão no blog Vozes do Rotary para en-

contrar histórias e ideias inspiradoras. Crie um plano 

usando o documento Diversi�cando Seu Clube, disponí-

vel em my.rotary.org/membership, ou faça um dos 

cursos sobre diversidade, equidade e inclusão da 

nossa Central de Aprendizado.

O que todos os associados do Rotary devem saber sobre 

diversidade, equidade e inclusão?

Todos podemos e devemos trabalhar nisso. Não é algo 

que os líderes possam fazer sozinhos. Quando tivermos 

uma cultura realmente diversi�cada, equitativa e 

inclusiva, expandiremos nosso potencial para causar 

mudanças duradouras e concretizar nossa visão de um 

mundo onde as pessoas se unem e entram em ação.
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Para termos um Rotary forte, 

eficaz e capaz de preparar a 

próxima geração de líderes, 

precisamos garantir que mais 

pessoas se sintam acolhidas e à 

vontade na organização, ano 

após ano. E isso significa que 

devemos nos tornar mais 

diversificados e inclusivos, 

além de oferecer oportunidades 

equitativas para todos

Para promover a diversidade, 

equidade e inclusão no seu clube:

Ÿ Convide especialistas em 

diversidade, equidade e inclusão 

para fazerem uma apresentação. 

Conecte-se com organizações que 

apoiem iniciativas de diversidade, 

equidade e inclusão, e trabalhe com 

elas em projetos ou eventos.

Ÿ Busque novas vozes ao fazer 

indicações e incentive pessoas não 

representadas nessas funções a 

assumirem posições de liderança.

Ÿ Tenha conversas sobre diversidade, 

equidade e inclusão. Reconheça que 

isso pode ser desconfortável e 

muito pessoal. Estabeleça a 

expectativa de que essas conversas 

permitirão que todos aprendam, 

sejam ouvidos e ajam com respeito.

Ÿ Crie no clube uma Comissão de 

Diversidade, Equidade e Inclusão 

que represente a demogra�a da sua 

comunidade e trabalhe com os 

moradores para identi�car 

oportunidades colaborativas de 

aprendizado, compartilhamento e 

serviços humanitários.

Recursos de diversidade,

equidade e inclusão estão no My 

Rotary, acesse pelo QR Code ao lado



 Nas ruas de São Paulo, na região conhecida como Cracolândia, as drogas e a 

miséria fazem parte da paisagem. Homens, mulheres, jovens e pessoas mais velhas 

fumando seus cachimbos de crack a qualquer hora do dia ou da noite. Em alguns 

momentos, é possível encontrar mais de 1,7 mil pessoas reunidas para fumar a droga. 

Nesse cenário, que parece completamente desolador, encontramos o Instituto 

Brasileiro de Transformação pela Educação (IBTE), instituição que, em parceria com 

o Rotary, trabalha para dar outra perspectiva de vida a crianças e jovens de uma das 

áreas mais vulneráveis da capital paulista.

 O IBTE não é uma escola tradicional. Raramente, as mães comparecem para 

matricular seus �lhos. Na verdade, raramente são as mães que levam os �lhos até o 

local. Em geral, as crianças chegam por elas mesmas, chamadas por outras crianças 

e jovens para um local que oferece tanto, mas principalmente o básico: comida.

 “Trabalhamos com o fortalecimento de vínculos, o que a família não pode 

fazer pela criança. É um trabalho de prevenção, de fortalecimento, de quali�cação 

para os jovens”, explica Martiniano Borges, diretor-presidente do IBTE.

 Para entender melhor o que isso quer dizer, pense em toda a educação que 

você recebeu de seus pais ou que você dá aos seus �lhos. Senso de responsabili-

dade, comprometimento em acordar cedo para ir à escola, o respeito ao próximo, 

noção de pertencimento a um grupo e o cuidado consigo mesmo e com outro. Pois 

tudo isso que em geral nossa sociedade considera básico na educação de uma 

ROTARY APOIA A EDUCAÇÃO PARA 
AFASTAR CRIANÇAS DAS DROGAS
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criança é o que essas crianças da Cracolândia não recebem em 

casa, e o IBTE trabalha para suprir.

 Onde essas crianças vivem é outra questão que ajuda a 

entender o cenário em que o instituto se insere. Elas são morado-

ras de favelas, pensões ou ocupações. “Esse é o ponto central para 

detectar a situação de vulnerabilidade da criança”, aponta Borges. 

Além da precariedade na moradia, as crianças também vêm de 

famílias desestruturadas, quase sempre sem o pai. “Essas famílias 

vivem da economia das drogas, elas vendem, usam ou transpor-

tam. As pessoas não têm como acessar as oportunidades”.

 O IBTE atende diariamente de 150 a 200 crianças e jovens, 

de 6 a 16 anos. Para chegar aqui, no entanto, a ideia do instituto 

percorreu um longo caminho.

 Casado com a alemã Suzanne, que também trabalha no 

IBTE, Borges se uniu no país de sua esposa à associação sem �ns 

lucrativos EduCare e.V., que tem uma de suas áreas de atuação a 

cooperação para o desenvolvimento internacional. A EduCare é 

parceira do Rotary Club de Hohenkarpfen-Tuttlingen e foi o clube 

alemão que teve a iniciativa de buscar um clube brasileiro para 

ajudar a reformar e transformar o espaço que hoje é a sede do 

IBTE. Na capital paulista, o parceiro é o Rotary Club de São Paulo - 

Pacaembu - Bom Retiro. 

 José Scatolini, associado que liderou o projeto, conta que 

ele começou a ser desenvolvido em 2019. “Reformamos a parte 

elétrica, hidráulica, pintura, estrutura do prédio, a quadra, 

tubulação de gás e proteção contra incêndio”, conta. O projeto 

inclui ainda o treinamento de professores. “Contratamos uma 

instituição que tem um projeto pedagógico para capacitar os 

professores daqui”, explica. A reforma durou três anos e o 

treinamento de professores está para começar. O investimento no 

projeto foi de US$ 99.962 e contou com recursos do Brasil, da 

Alemanha e da Fundação Rotária.

 Hoje, o IBTE oferece aulas de esportes como judô, boxe e 

futebol, além de aulas de dança, bordado, coral, bateria, artes, 

informática e reforço escolar. Os alunos também aprendem 

No dia 04 de fevereiro, o RCSP 

Pacaembu - Bom Retiro entregou 

o projeto, já �nalizado, com o 

descerramento da placa do 

Subsídio Global de U$ 99.962 para 

o IBTE (Instituto Brasileiro de 

Transformação pela Educação), 

que atende de 150 a 200 crianças 

da região do Bairro Campos 

Elíseos, na capital paulista. A 

verba propiciou reforma elétrica, 

hidráulica, pintura, quadra 

esportiva, proteção de incêndio, 

civil, treinamento, entre outros.
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cuidados pessoais básicos, mas que não são ensinados em suas 

casas. “Eles aprendem a comer com o garfo, a ter higiene, a tomar 

banho”, destaca Silvia Cabriotti, atual presidente do Rotary Club de 

São Paulo - Pacaembu - Bom Retiro. A alimentação é ainda uma parte 

fundamental do que o IBTE oferece. No local são servidos café da 

manhã, almoço e café da tarde. “Muitos vêm só para comer”, aponta 

Scatolini.

 Para os adolescentes, há também o treinamento de jovem 

aprendiz, que ensina habilidades e comportamentos necessários 

para entrar no mercado de trabalho. Mais do que oferecer educação, o 

IBTE oferece socialização a crianças e jovens que vivem em situação 

de altíssima vulnerabilidade.

 Borges conta que muitas dessas crianças têm mães que já 

foram presas. É ainda muito comum que os irmãos cuidem uns dos 

outros. Para as meninas, geralmente sobra uma alta carga de serviços 

domésticos e a violência sexual é um fator constantemente presente. 

Agressões físicas são frequentes no cotidiano dessas crianças.

 O IBTE trabalha com 10 funcionários �xos e 15 voluntários. O 

local se sustenta com doações, 90% delas vindas da EduCare, na 

Alemanha. A parceria com o Rotary permitiu oferecer uma estrutura 

nova e adequada à educação das crianças. Uma cozinha industrial, 

que foi montada com o �nanciamento do projeto, permite o preparo 

das dezenas de refeições servidas ali todos os dias. As salas de aula 

pintadas, a quadra de esportes equipada e o conjunto da obra feita 

pelos associados do Rotary ajudam a criar um ambiente de 

acolhimento às crianças que passariam boa parte de seu dia nas ruas.

 Diogo Mastrorocco, também associado do Rotary Club de São 

Paulo – Pacaembu - Bom Retiro, a�rma que ser rotariano já o fez se 

acostumar com cenários como os encontrados na região da 

Cracolândia. “Participar desse projeto nos deu muito prazer por 

estamos fazendo algo para uma comunidade que é carente e 

vulnerável. O projeto também atende a diferentes áreas de enfoque do 

Rotary, como educação e saúde de mães e �lhos”.

 Já Silvia vê o IBTE como um local que oferece dignidade às 

crianças: “aqui se dá esperança para o futuro, de que um dia, ela (a 

criança)  pode mudar sua vida e de sua família”.

 O próximo passo que Borges quer dar com o IBTE é 

transformar o lugar em uma escola regular. Para isso, o treinamento 

pedagógico oferecido pelo projeto do Rotary terá um papel 

importante. “Nosso quadro todo será treinado em como montar as 

aulas, montar um regimento escolar e transformar em escola”, diz.

 “Nós, como rotarianos, temos o dom de servir”, lembra 

Scatolini. E é isso que o IBTE representa na Cracolândia, um lugar que 

serve a comunidade, na esperança de que aquelas crianças possam 

criar um futuro muito diferente da realidade que elas têm hoje. 

Por Aurea Santos, estrategista sênior de Conteúdo e Relações 

Públicas no escritório do Rotary International no Brasil
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Rotary Club de São Paulo – Pinheiros e 

Rotary Club de São Paulo - Jardim das 

Bandeiras - Alto de Pinheiros, com 

recursos da Fundação Rotária através 

de Subsídio Distrital, realizaram a 

entrega das lixeiras, mangueiras e 

equipamentos de limpeza para a Casa 

de Repouso Dom José Gaspar (Ikoi-no-

Sono), que abriga 50 idosos e conta 

com 100 funcionários.

Campanha conjunta 

entre OAB-Pinheiros, 

CAASP,  e ASFAR

Rotary Club de São 

Paulo – Sumaré 

arrecadou 12 

toneladas de água 

mineral e água 

sanitária para as 

vítimas das chuvas 

do litoral norte.

CLUBES CIDADÃOS

O Rotary E- Club de Cotia 

Granja Vianna - 

Inspiração, em parceria 

com a Secretaria de 

Educação de Cotia, na 

pessoa do secretário 

Luciano Corrêa dos Santos, realizou 

uma o�cina de confecção de b�uterias 

artísticas/ manuais na Escola 

Municipal Jardim do Engenho, no dia 8 

de fevereiro. Com o mote Arte com 

vaidade e empreendorismo jovem e 

incentivando o empoderamento 

feminino, o projeto capacitou meninas 

para confecção de b�uterias que 

poderão ser usadas ou vendidas, 

gerando renda ou um negócio próprio 

e, assim, empoderando-as.

601.117

.



EMPRESAS CIDADÃS



Alumi Castan Apoio Adm. Imob. 

e Arquit. Ltda

Avante Serviços Ambientais Ltda

Dalton Dynamics Quimica 

Industrial Ltda

Henrique Marrey Sampaio 

Ribeiro A.A.

Licen Transportes e Locação 

Eireli
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RC Arujá Sul
RC Barueri
RC Barueri Alphaville
RC Barueri Centro Comercial Alphaville
RC Barueri Empresarial
RC Barueri Tamboré
RC Caieiras 
RC Carapicuíba
RC Cotia Centro
RC Cotia Granja Viana
RC Cotia Granja Viana Empresarial
RC Cotia Mulheres Empreendedoras
RC Embu  das Artes
RC Ferraz de Vasconcelos
RC Guarulhos
RC Guarulhos - Aeroporto
RC Guarulhos - Norte Centenário
RC Guarulhos - Sul
RC Guarulhos - Vila Galvão
RC Itapecerica da Serra 
RC Itapevi
RC Itaquaquecetuba
RC Itaquaquecetuba - Inovação
RC Itaquaquecetuba - Pinheirinho
RC Jandira Santana de Parnaíba Aldeia Serra
RC Mairiporã
RC Mogi das Cruzes
RC Mogi das Cruzes - Oeste
RC Osasco 
RC Poá
RC Registro
RC Registro Ouro
RC São Paulo
RC Suzano
RC Suzano - Sul
RC Taboão da Serra Pirajuçara
RC Vargem Grande Paulista - Conecta
RCSP Aclimação
RCSP Água Rasa
RCSP Alto da Lapa
RCSP Alto da Mooca
RCSP Anhanguera
RCSP Aricanduva
RCSP Artur Alvim
RCSP Avenida Mateo Bei
RCSP Avenida Paulista
RCSP Barra Funda
RCSP Brás
RCSP Brooklin Armando de Arruda Pereira
RCSP Butantã
RCSP Cambuci
RCSP Cantareira
RCSP Caxingui
RCSP Itaquera
RCSP Jaçanã
RCSP Jaguaré
RCSP Jardim das Bandeiras Alto de Pinheiros
RCSP Lapa
RCSP Liberdade
RCSP Mandaqui
RCSP Moema Índia 
RCSP Mooca
RCSP Morumbi
RCSP Noroeste Freguesia do Ó
RCSP Norte
RCSP Oeste
RCSP Pacaembu Bom Retiro
RCSP Panamby
RCSP Parque Continental
RCSP Penha

26
20
43
13
17
14
25
17
7

12
9

14
8
12
35
10
13
36
27
9
7

30
21
17
19
19
33
15
41
12
30
35
59
33
7
13
14
16
13
25
36
11
9

20
18
23
14
19
15
24
17
9
10
17
36
26
37
26
38
21
7

23
13
22
43
10
28
3
16
20 

405,15
198,38

5.486,72
0,00

28,20
78,80

355,03
87,46
72,77

236,84
182,29
265,75
53,71
62,12

2.626,52
163,54
742,57

3.196,23
1.158,28
149,14

800,55
66,63

829,85
1.690,26
1.246,99
294,39
237,40

3.377,46
180,03
52,81

1.567,74
3.148,13
2.285,27

34,50
301,78
39,59
812,98
825,24

1.563,04
7.443,91

18,27
278,29

3.235,79
97,41

536,74
459,83
1.461,21
191,63

11.695,01
310,96
28,26
117,90

293,72
867,31
40,97

1.888,02
3.151,43
3.251,27
999,39
96,39

2.454,87
521,30

1.943,38
3.954,89

61,36
2.379,70

510,91
555,75

22,51
10,44

124,70
0,00
3,53
5,63

14,20
5,14
18,19
19,74
18,23
16,61
10,74
4,44
72,96
14,87
61,88
94,01
42,90
10,65

30,79
3,92

55,32
73,49
65,63
10,51
16,96
82,38
13,85
1,70

38,24
59,40
73,72
4,31

27,43
2,47
50,81
68,77
65,13
186,10

1,83
30,92
161,79
8,86

24,40
30,66
76,91
11,98

556,91
20,73
3,53
11,79
19,58
24,09

1,78
59,00
126,06
83,37
49,97
32,13
116,90
32,58
84,49
98,87
6,82
88,14

39,30
30,88

ROTARY CLUBS

18
19
44
10
8

14
25
17
4
12
10
16
5

14
36
11
12
34
27
14
0

26
17
15
23
19
28
14
41
13
31
41
53
31
8
11
16
16
12
24
40
10
9

20
11

22
15
19
16
21
15
8
10
15
36
23
32
25
39
20
3
21
16
23
40
9

27
0
13
18

-8
-1
1

-3
-9
0
0
0
-3
0
1
2
-3
2
1
1

-1
-2
0
5
-7
-3
-4
-2
4
0
-5
-1
0
1
1
6

-6
-2
1

-2
2
0
-1
-1
4
-1
0
0
-7
-1
1
0
1

-3
-2
-1
0
-2
0
-3
-5
-1
1

-1
-4
-2
3
1

-3
-1
-1
-3
-3
-2

1
1
4
0
2
0
0
0
2
0
2
2
1
3
5
1
1
0
1
5
0
3
0
0
4
0
6
3
1
3
4
6
2
3
1
0
2
2
1
0
5
2
1
0
0
0
4
2
1
1
0
0
1
2
2
6
4
1
1
0
2
1
4
2
2
1
0
3
0
1

9
2
3
3
11
0
0
0
5
0
1
0
4
1
4
0
2
2
1
0
7
6
4
2
0
0
11
4
1
2
3
0
8
5
0
2
0
2
2
1
1
3
1
0
7
1
3
2
0
4
2
1
1
4
2
9
9
2
0
1
6
3
1
1
5
2
1
6
3
3

TOTAL DE ASSOCIADOS

01/07/2022

31/01/2023 AUMENTO 
OU PERDA

REAL
ENTRADA

SAÍDA

FUNDAÇÃO ROTÁRIA

REALIZADO
2022-23  US$

REALIZADO
PER CAPITA US$

Clube encerrado

Clube encerrado
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RCSP Pinheiros
RCSP Pirituba
RCSP São Mateus
RCSP São Miguel Paulista
RCSP Sumaré 
RCSP Tatuapé
RCSP Tremembé
RCSP Vila Alpina
RCSP Vila Carrão
RCSP Vila Formosa
RCSP Vila Guilherme
RCSP Vila Maria
RCSP Vila Matilde - Centenário
RCSP Vila Medeiros
RCSP Vila Prudente
Rotary E-Club do Distrito 4430
Rotary E-Club On line do Distrito 4430
Rotary E-Club Cotia Granja Vianna - Inspiração
RC Satélite de São Paulo Vila Formosa Regente Feijó
RC Satélite de São Paulo Jaguaré E-Novar
RC Satélite Itaquaquecetuba - Pinheirinho Villarejo
RC Satélite Itaquaquecetuba Ativação
RC Satélite Mogi das Cruzes - Biritiba Mirim
RC Satélite Suzano Baruel
Rotary E-Club Satélite Mogi das Cruzes - Conexão

16
24
21
12
15
23
23
32
19
14
14
33
15
10
7

10
43
18
6
10
6
8
10
6
6
 

1.097,91
1.428,37
565,96
58,97

3.302,87
1.259,17
257,25

7.649,84
715,94
283,67

2.490,70
3.554,68

93,63
238,32
140,00
10,45

227,92
1.488,01

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

68,62
59,52
26,95
6,55

206,43
48,43
12,86

225,00
32,54
20,26
177,91
114,67
6,69

23,83
10,00
1,49
4,38

64,70
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

ROTARY CLUBS

16
24
21
9
16
26
20
34
22
14
14
31
14
10
14
7

52
23
6
8
10
7
8
7
5

0
0
0
-3
1
3

-3
2
4
0
0
-2
-1
0
7

-3
9
5
1

-2
4
-1
-2
1

-1

1
0
5
2
4
5
0
2
4
0
0
0
1
0
7
0
17
10
1
0
4
1
1
2
0

1
0
5
5
3
2
3
0
0
0
0
2
2
0
0
3
8
5
0
2
0
2
3
1
1

TOTAL DE ASSOCIADOS

01/07/2022

31/01/2023 AUMENTO 
OU PERDA

REAL
ENTRADA

SAÍDA

Rotaract Club Alphaville 
Rotaract Club Avenida Mateo Bei
Rotaract Club Barueri Conexão Castelo Branco 
Rotaract Club Ferraz de Vasconcelos
Rotaract Club Guarulhos
Rotaract Club Guarulhos Aeroporto 
Rotaract Club Guarulhos Norte Centenário 
Rotaract Club Guarulhos Sul
Rotaract Club Guarulhos Vila Galvão
Rotaract Club Itapecerica da Serra e Embu das Artes 
Rotaract Club Itaquaquecetuba
Rotaract Club Mogi das Cruzes 
Rotaract Club Poá
Rotaract Club Registro 
Rotaract Club Suzano
Rotaract Club Universidade Mackenzie
Rotaract Club SP Aclimação
Rotaract Club SP Aliança Rio Branco
Rotaract Club SP Alto da Mooca
Rotaract Club SP Artur Alvim 
Rotaract Club SP Avenida Paulista 
Rotaract Club SP Barra Funda - FAAP 
Rotaract Club SP Brás 
Rotaract Club SP Butantã
Rotaract Club SP Cambuci 
Rotaract Club SP ESPRO
Rotaract Club SP Freguesia do Ó 
Rotaract Club SP Liberdade 
Rotaract Club SP Mandaqui 
Rotaract Club SP Nações Unidas 
Rotaract Club SP Nordeste Vila Maria 
Rotaract Club SP Norte 
Rotaract Club SP Penha
Rotaract Club SP Pirituba 
Rotaract Club SP São Mateus 
Rotaract Club SP Tremembé 
Rotaract Club SP Vila Alpina
Rotaract Club SP Vila Carrão 

10
5
6
9
10
9
5
13
12
5
13
8
8

22
10
30
7
6
11
7
9
4
6
9
8
7
5
5
4
9
3
4
10
7
1
4
1

14

ROTARACT CLUBS

10
5
7
5
4
9
5
9
13
6
13
9
8

22
5

28
7
4
12
0
11
4
6
0
4
7
8
6
0
5
3
5
10
6
1
1
7
13

0
0
1

-4
-6
-1
0

-4
1
1
0
1
0
0
-5
-2
0
-2
1

2
0
0

-4
0
3
1

-4
-1
1
0
-1
0
-3
6
-1

0
1
1
1
0
0
0
2
1
1
0
8
0
0
0
6
0
1
1

3
0
0

0
0
4
2

0
0
2
1
1
0
0
6
1

0
1
0
5
6
1
0
6
0
0
0
7
0
0
5
8
0
3
0

1
0
0

4
0
1
1

4
1
1
1
2
0
3
0
2

TOTAL DE ASSOCIADOS

01/07/2022

31/01/2023 AUMENTO 
OU PERDA

REAL
ENTRADA

SAÍDA

FUNDAÇÃO ROTÁRIA

REALIZADO
2022-23  US$

REALIZADO
PER CAPITA US$

Clube encerrado

Clube encerrado

Clube encerrado



- 26 -DADOS

Número de associados

1783

Homens
73,51%

Mulheres
25,73%



DADOS- 27 -

RC Arujá - Sul

Murilo Botelho de Almeida Silva

RC Barueri Alphaville

Samir Iusef El Ra�h

RC Embu das Artes 

Dayse Celeste da Silva Sergio

Wanda Mierzwa

RC Guarulhos 

João Wilson Santa Maria

Marcio Toshio Maeda

RC Mogi das Cruzes 

José Carlos de Oliveira

Lisandro Leonardo da Silva Correa

Orlando Pozzani Junior

RC São Paulo 

Arnaldo Colognese

José Gustavo Duarte de Araújo

Natanael Augusto Duarte dos Santos

RCSP Butantã

Orlando Imbimbo

RCSP Itaquera

Edson Eder Ribeiro da Silva

Rafael Murgante da Silva

Willian Candido dos Reis

RCSP Jaguaré

Carlos Vital Giordano

Cleber Santos Silva

Diogo Marrone Bono

Fernando Luiz Fin

Rodolfo Gaboardi

RCSP Jardim das Bandeiras Alto de Pinheiros

Wagner Wilson  

RCSP Lapa 

Arildo Silva de Oliveira

RCSP Moema Índia

Leopoldo Affonso Morais Marinho de Faria

William Marinho de Faria

RCSP Noroeste Freguesia do Ó

Carlos Guaita Garnica

RCSP Norte

Audilia Claudia Angelini Dolivo

Roberto Henrique Martins

RCSP Parque Continental 

Denis Cesar Rugo 

RCSP Pirituba

Jonas Pereira da Silva  

RCSP Sumaré

Lidia Aparecida Borges

Rotary E-Club Cotia Granja Vianna Inspiração

Juliana Mateusa Meira Cruz 

Lídia Coelho Gomes Costa

Rotary E-Club do Distrito 4430 

Suely Akemi Nakano Alvarenga

Rotary E-Club On Line do Distrito 4430

Fred Zerey  

Maryella Gomes  

Rotary E-Club Satélite Mogi das Cruzes - 

Conexão

Celso Benedito Campos

RC Satélite SP  Jaguaré - E-Novar 

Ybenson Augustave  

Rotary E-Club Satélite Mogi das Cruzes - 

Biritiba Mirim

Renata Silva Oliveira

RC Cotia Mulheres Empreendedoras 

Cibele Harder Ferreira de Milani

RC Embu das Artes 

Marcia Raf

RC Guarulhos Vila Galvão 

Maria das Graças Santana

Rotary E-Club on Line do Distrito 4563

Ademar Bernardino

Ana Cristina Nakano

Cristiane Gonçalves de Araujo

Gisele Sabino

Gislene Fernandes

Jaqueline Rodrigues

Julianna L. D. Couto Rocha Julianna Couto

Maria Alice Hipolito Gaifem

Maritsa Vitalino

Nathalia Aline Costa Aline Costa

Rafael Cardoso de Moraes Junior

Sergio Savastano

Sergio Scassola

Tânia Cristina Joaquim

Viviane Pires  

Rotaract Club Ferraz de Vasconcelos

João Paulo Duccini Costa

Distrito deseja boas-vindas aos seguintes companheiros

Distrito lamenta a saída dos seguintes companheiros

ENTRADA E SAÍDA DE ASSOCIADOS




